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ATTESTATION DE FORMATION 
 

Je soussigné, Monsieur Patrick LEVY, représentant légal du dispensateur de l’action concourant au développement des compétences  RH 
PERFORMANCE, atteste que : Marie-Sophie  DUPLOUICH salarié de l'entreprise EUREKA HANDICAP  a suivi l'action  Développeur Web et Web 
Mobile - Niveau 3.
 
Nature de l'action concourant au développement des compétences : Action de formation
qui s'est déroulée du 13 avril 2026 au 16 juillet 2026, pour une durée totale de 455 heures.
Lieu de la formation: COSMOPOLIS - 10 place de la Charte des libertés communales 31300 Toulouse.
 
Le stagiaire a effectué 455 heures de formation soit un taux de réalisation de 100.00 %.
 

Tableau de suivi des objectifs pédagogiques du programme

Objectif pédagogique Acquis En cours 
d'acquisition

Non 
acquis

Installer et configurer son environnement de travail en fonction du projet web ou web mobile. X

Développer des web apps en React Js et PHP. X

Rédiger les dossiers professionnels nécessaires au passage de son titre de Développeur Web et Web 
Mobile. X

Préparer, présenter à l’oral et valider les compétences du titre professionnel RNCP 37674 en constituant 
un dossier professionnel conforme soutenu devant un jury d'experts X

 
Commentaire global de l'intervenant.e : 
Marie-Sophie  est un très bon élément, elle est méthodique et bien organisée. Elle a validé les compétences du DWWM et au delà notamment : 
Java / Spring, Python / Django, introduction au PipeLine CI/CD.
 
Sans préjudice des délais imposés par les règles fiscales, comptables ou commerciales, je m’engage à conserver l’ensemble des pièces 
justificatives qui ont permis d’établir le présent certificat pendant une durée de 3 ans à compter de la fin de l’année du dernier paiement. En cas 
de cofinancement des fonds européens la durée de conservation est étendue conformément aux obligations conventionnelles spécifiques.

 
Fait à Aubagne, le 7 septembre 2026
 

Cachet et signature du responsable du dispensateur de formation
Monsieur Patrick LEVY, Gérant de RH Performance

 
 
 
 


